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2. Charakteristika Skoly:

2.1. Uplnost a velikost §koly:

Zakladni $kola Biezno je plné organizovana ZS s 1. az 9. postupnym roénikem. Do $koly dochézeji Zaci ze dvanacti obci (Biezno, Dlouha
Lhota, Petkovy, Sukorady, Lhotky, Nova Telib, Kobylnice, Zidn&ves, to jsou obce se spadem do Bfezna a dale jednotlivci z obei Kolomuty, Husi
Lhota a Mlada Boleslav).

Pro dojizdé&jici zéky 1. stupné je v provozu od Sesti hodin tficeti minut do sedmi tficeti péti Skolni druzina, Zaci II. stupné mohou vyuzit
k pripravé na vyucovani jedné tiidy v pfizemi druhého stupné.

Tytéz prostory, a navic hfisté¢ ptistupné piimo z haly Skoly mohou vyuZivat Zaci i o pfestavce mezi dopolednim a odpolednim
vyucovanim.
Skola s cilovou kapacitou 320 Zakd.

2.2. Vybaveni Skoly (materialni, prostorové a technické):

Prostory pro vyuku jsou dostacujici. V budovach Skoly jsou kmenové tfidy i odborné pracovny (pocitacova ucebna, Skolni cviéna
kuchyné, u¢ebna hudebni vychovy a keramicka dilna s pect).

Nedavno modernizovana budova prvniho stupné s péti tfidami a tfemi pracovnami (Hv, 8kol. cv. kuchyiika slouZici také ke specidlni
vyuce divek) je vybavena kabinety (u Ctyt tiid). Ttidy spojuji prostorné a bezpecné chodby, na irovni je i hygienické zafizeni s umyvarnami se
studenou i teplou vodou, v pfizemi je k dispozici sprcha.

S budovou prvniho stupné je spojovaci chodbou propojena montovana stavba arealu druhého stupné, v némz je 12 tiid a 2 odborné
pracovny (keramickd dilna, zdkovska knihovna). I tato budova je vybavena ¢tyfmi kabinety. I v této ¢asti je z hygienického hlediska odpovidajici
socialni zafizeni.

Soucasti aredlu Skoly je télocviéna a hfisté¢ s umelym povrchem, urcené ke kolektivnim hram vybavené sektorem pro skok daleky a
Sedesatimetrovou sprintérskou drdhou. Oboji je v majetku obecniho ufadu. Tento aredl je vybaven Satnami, WC a umyvarnami se sprchami.
K t&lesné vychové, pfedevsim k béhtim na dlouhé traté, vyuzivame téZ hiisté v Zidnévsi vzdalené asi patnact minut od $koly.

Soucasti vychovné vzdélavaciho procesu je 1 Skolni druzina s kapacitou 140 déti. Ranni druzina je oteviena od 6.30 do 7.35 hod.,
odpoledni od 11.25 do 16.15 hod.



Materialné - technické vybaveni (odborna literatura — ucitelskd knihovna je rozdélena do kabinetl, zdkovska je umisténa v samostatné mistnosti,
vypocetni technika, obrazovy material, audiovizualni technika, 18 interaktivnich tabuli v 18 uc¢ebnach a dalSi pomuicky) umoznuje ve vétSine
pfedméth realizovat kvalitni vyuku.

K obcerstveni mohou déti vyuzivat o prestavkach mezi prvni a druhou, druhou a tieti vyucovaci hodinou Skolni kiosek, kde si mohou
zakoupit pecivo, piti, ovoce i mlééné vyrobky.

Soucasti pravniho subjektu je i Skolni jidelna, jejiz kapacita je 470 jidel denn€é. Umisténa je mimo objekt Skoly v byvalém pavilonu
mateiské $koly. Prostiedi, v némz Zaci stoluji, je na Grovni jak z hlediska estetického, tak i hygienického. Skolni kuchyn& vyvafuje i pro cizi
stravniky, na coz ma ve zfizovaci listiné stanovenou dopliikovou ¢innost. Jidla jsou vydavana v dobé od 11.30 do 13.45 hod.

Na skole bylo ztfizeno logopedické pracovisté, kde se détem s poruchami feci pravidelné vénuje proskolend ucitelka.

2.3. Charakteristika pedagogického sboru:

Pedagogicky sbor ma vcetné vychovatelek obvykle 25 ¢lenti predevsim zkuSenych pedagogickych pracovnikd.
Na prvnim stupni je cilem stoprocentni kvalifikovanost. Na druhém stupni je cilem 60 % kvalifikovanost. Na Skole je k dispozici vychovny
poradce a Skolni metodik prevence, koordinator SVP a koordinator environmentalni vychovy. Pracuji i metodicka sdruzeni 1. a 2. stupné.

2.4. Spoluprace s rodici a jinymi subjekty:

Spoluprace s rodi¢i probiha v nékolika rovinach. Zakladni informace jsou poskytovany tradi¢nimi prostfedky, to je prostfednictvim
zakovskych knizek, tfidnimi schiizkami (minimalné 2krat ro¢n¢). Konzulta¢ni hodiny jsou poskytovany v pripade potieby na zadost rodica. Pied
zapisem do prvni tfidy zpravidla pofdddme den otevienych dvefti.

S Cinnosti Skoly je rodiCovska vetejnost informovana pomoci webovych stranek skoly, podrobnych informacnich letackl rozdavanych
vzdy pii prvni tfidni schtizce. Dalsi informace mize vefejnost ziskat ve vyvésce skoly u hlavniho vchodu do Skoly a na webovych strankéach obce
a z Casopisu obce Zpravodaj Biezna. K informac¢nim materialim Ize pfipocitat i kalendat skoly, ktery Skola v prosinci od roku 2009 vydava.

Pti Skole velmi agilné a neformaln¢ pracuje Skolska rada sloZena ze 3 zastupcti rodici, 3 zastupct ucitelil a 3 zastupcu ztizovatele méstyse
Bfezno, ktera se schazi minimaln¢ 2krat ro¢né.

Uzk4 je i spoluprace se ziizovatelem zvlasté prostiednictvim $kolské, kulturni a sportovni komise, naptiklad pii organizaci détskych dnt a
sportovnich akci. Se zfizovatelem je pravidelné projedndvana nejen zakladni idrzba Skolskych zatizeni, ale i zkvalitiovani prostfedi, v némz se
naSe deti vzdélavaji.



3. Charakteristika SVP:

3.1. Zaméreni Skoly:

7S v poslednich letech ,,zaziva“ piival zaki. Je to v hlavni mife zptisobeno rozristajici se populaci v méstysi Biezno a v spadovych
obcich.

MS by méla pIn& pokryt potieby rodi¢t na predskolni vzdélavani. Kapacita vak i pres neustalé roz§ifovani nestadila, aktualng je jiz
dostacujici.  Tak jako vSechny zakladni Skoly, se potykame s odchody zakl na Skoly v MB v prubéhu Skolni dochazky. Jedna se zejména o
odchody na osmiletd gymnazia, odchody na specialni sportovné zamétené Skoly (fotbalové, atletické) a na matematické, eventualné jazykové
tridy.

Cilem 8koly a jeji vizi je:

e Poskytovat détem vzdélani a vychovu prostfednictvim co mozné nejkvalifikovanéjs$iho, obétavého, (ale ne otrockého), pedagogického
sboru, pfijmout a udrzet na Skole uditele vzdélané, maximéln¢ aprobované (i kdyz na 2. stupni toho nelze 100 % nikdy dosdhnout),
umoznovat jim a ,,nutit” je se stale vzdelavat, tzv. ,,drzet krok s modernimi metodami a zptisoby prace.*

e Snazime se vybavit nase zaky co nejlepSimi dovednostmi v praci s informaénimi zdroji. Vedeme je k tomu, aby uméli pottebné udaje,
védomosti nejen vyhledat, ale poté i ovéfit, porovnat. Aby vyuzivaly vice typt informacénich zdroji — napt. ucebnice, encyklopedie,
internet, apod. Nechceme, aby rozhled zakii byl omezen jednou uc¢ebnici. Mnoho uc¢ebnich materiali vyrabéji sami ucitelé skoly.

e Vytvaiime détem zadzemi pro co mozna nejrozmanitéjsi aktivity — zajmové krouzky vSech moZnych oblasti a obor.

e Meénime charakter a pojeti §kolni druziny, ktera by méla déti svou naplni a obsahem lakat a déti, které SD nenavstévuji, by méli ,,zavidét*
tém, kteti do ni dochazeji pravidelné.

e M¢énime prostiedi a vzhled Skoly, u€eben, chodeb, celého prostoru. Skolu chceme esteticky sladit, sjednotit, z ,,bile* Skoly udélat
vkusnou, barevnou, zZivou skolu.

e Malou venkovskou skolu ménime na moderni $kolu naprosto ve v§ech parametrech srovnatelnou s velkymi méstskymi Skolami. Vyuku
provadime rozmanitymi, modernimi vychovné vzdélavacimi metodami a zplisoby prace, pouzivime moderni technické vymozenosti —
techniku, se kterou se pedagogové uci pracovat, maximalné ji vyuzivat a kterou zaci tolik miluji. Konkrétné — zavedli jsme do vSech
uceben a kabinetli internet, postupné jsme vybavili tfidy interaktivnimi tabulemi a zcela jsme zmodernizovali jiz zastaralou pocitacovou
ucebnu, tzn. vybavili jsme ji novymi, vykonnéj$imi pocitaci, zvysili jsme jejich pocet, u¢ebna vyhovuje i ptisnym hygienickym normam
—1j. v oknech jsou zaluzie, Zaci sedi na pojizdnych stavitelnych Zidlich. Pribézné pofizujeme nové vyukové programy,........ - Ktomu
vSemu se snazime vyuZzivat grantt.



Uc¢ime déti myslet na blizkou i vzdalenou budoucnost — tj. chovat se ohleduplné a Setrné k ptirod€ zivé i nezivé, k pfirodnim zdrojam,
chovat se ekologicky, tfidit odpadky.

Zapojujeme se do soutézi a programu, které uci déti myslet, tvofit. NejriznéjSimi programy a akcemi détem zpestiujeme ,,0bycejnou
Skolni vyuku — Skoly v ptirod¢, lyzatrsky vycvik, plavecky vycvik, exkurze, poznavaci vylety a zajezdy...... Nase poslani necitime v tom,
abychom déti ucili, vzdélavali v jednotlivych piedmétech, ale v celku, v souvislostech, o zivoté, pro Zivot, abychom ucili pro budoucnost.
Déti jsou na pocatku nasi prace, ony jsou i nasim cilem. UCivo se proto snazime podavat vSem a maximalné¢ moznym zohlednénim
individualnich potieb jednotlivych zaka, veetne zakl se specifickymi poruchami uéeni ¢i jinymi handicapy i zaki mimotadné nadanych.
Snazime se rozvijet vztahy mezi zaky a ugiteli i mezi z4ky navzajem. Zaci se stale vice podileji na tvorb& programd, fadti, soutd. ...

Za nejdulezitéjsi partnery pii vzdélavani zak povazujeme jejich zdkonné zastupce. Rodice maji moznost ucastnit se vyuky a mohou se na
pedagogy obracet s ptipominkami. Snazime se je vtahnout do chodu $koly, tj. pofadame pro né i Sirokou vefejnost akademie, dny

otevienych dvefi, vychovné informacni schiizky s odborniky. Probouzime v nich ochotu pomahat (sponzorské dary, brigady), pochopeni,
oporu.

3.2. Vychovné a vzdélavaci strategie Skoly:

Poslani skoly:

Zajistime svym zaktim kvalitni zdkladni vS§eobecné vzdélani orientované na Zivotni praxi a na dal$i studium.

Vzdélavaci metody a prostiedky sméfuji k utvafeni a rozvijeni klicovych kompetenci zaki, zejména pak vedou zaky k samostatnosti,
tvofivosti, pfemysleni, vzdjemné toleranci a Gicté, k rozvoji komunikacnich dovednosti a spolupraci, uci Zaka, jak se ucit.

Vytvaifime podminky pro smysluplné vyuZiti volného ¢asu v zdjmovych aktivitach.

Obecné cile skoly:

Docilit zkvalitnéni pedagogického sboru, jehoz ¢lenové chapou potieby osobniho riistu a dal§iho vzd€lavani jako prioritu profesionalni
prace.

Respektovat zasady zdravého uceni.
Priority v osvojeni klicovych kompetenci.
Zajistovat nabidku zajmovych aktivit pro zaky s cilem rozvijet jejich spektrum jejich zajma a smysluplné vyuziti jejich volného Casu.

Dodrzovat tad skoly jako soubor prav a povinnosti zakti a zaméstnanci skoly zalozeném na myslenkach demokracie a sebehodnoceni.



e Respektovat potieby a zajmy rodic¢t zakd, prostiednictvim rodi¢ovského sdruzeni a Skolské rady.

e Zajistit, aby Skola pracovala na principech tymové spoluprace a kolektivni odpovédnosti, pfiCemz soustavnost zodpovédného
individualniho plnéni cili a ukoll pedagogy je predpokladem kvalitni vzdélavaci prace.

e Snazit se zajistit optimalni pocet zakt odpovidajici technickym a prostorovym podminkdm Skoly. K tomu zajistit neustalé zvySovani
materidln¢ technickych podminek pro stale kvalitngjsi vyuku.

e Pomoci evalua¢nich mechanismi zajistit pravidelnou kontrolu plnéni ukoli a cilti vyuky a jeji pravidelné vyhodnocovani.

Klic¢ové kompetence UC¢itelé budou pro utvareni a rozvoj klicovych kompetenci vyZivat tyto strategie:
» vytvaret situace, pfi nichz by zZaci méli moznost planovat, organizovat, fidit i hodnotit vlastni uc¢eni
» vést zaky k samostatnému vyhledavani informaci, jejich tfidéni a zpracovani a efektivnimu vyuziti

Kompetence k u¢eni Vv praxi
» predkladat zakiim dostatek informacnich zdrojt a uc¢ebnich impulsii
» nabizet zakiim konkrétni postupy (navody) vedouci k efektivnimu uceni

Umoznit zakiim osvojit si » pouzivat pozitivni motivaci jako jeden ze zakladnich postupti pro vytvareni trvalého zajmu o uceni
strategii » umoznovat zakiim hodnotit svou ¢innost, vysledky své prace a vlastni pokrok, navozovat situace pro
uceni a motivovat je pro hodnoceni zakl navzajem
celozivotni uc¢eni » nabizet zaktim dostatek pohybovych aktivit pro ziskani a rozvoj pohybovych dovednosti a zkusenosti
pro ovéfeni jejich vyznamu v Zivoté

» vyuzivat pocitacovych uc¢eben a programu
» podporovat ucast zakid v raznych soutézich
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Kompetence Kk FeSeni
problémii

Podnécovat zaky k tvofivému
mysleni, logickému uvazovani
a k feseni problému

VVV VVV VY V¥V

vést zaky k aktivnimu pfistupu k feSeni problému, k vyslechnuti nazoru druhych, k diskuzi, k vyjadieni
vlastniho postoje

vést vyuku tak, aby zéci fesili netradi¢ni problémové tlohy, hledali riizna feSeni problému a svoje feSeni
si dokazali obhajit

podnécovat zaky k samostatnému feSeni problému a k ovétovani jejich spravnosti

vyuzivat komunikacni a informaéni prostfedky a pro kvalitni a i¢innou komunikaci

zapojovat zaky do feSeni problému ve Skole na Grovni tfidy (tfidni samosprava, tiidnické hodiny) i1 Skoly
(Skolni parlament)

spolu s zaky fesit problémové situace, které vznikaji pfi vyu¢ovani i mimo né

ukézat zakim rtizné zdroje informaci, které mohou vést k feSeni problémi

vyuzivat problémovych a netradi¢nich tloh v riznych testech, v zadani soutézi a olympiad

Kompetence komunikativni

Vést zaky k ucinné a
vSestranné
komunikaci

YV VYV VVV VYV V

vést zaky k presnému a logicky uspotadanému vyjadiovani ¢i argumentaci, naslouchani nazort jinych a
obhajovani svych nézorii

vést zaky ke vhodné komunikaci se spoluzaky, uciteli i ostatnimi lidmi ve Skole i mimo Skolu

vybizet zaky k prezentaci svych praci, uspeéchii, vysledkl soutézi, riznych aktivit ve Skole a na
vefejnosti

vést zaky k vyuzivani v§ech dostupnych informac¢nich a komunika¢nich médii

realizovat vystavy a vystoupeni Zaka pro Skolu a vetfejnost

podnécovat zaky k Gc¢asti na tvorbé ¢lankt z déni ve Skole na webovych strankach skoly a ve skolnim
casopisu

realizovat akce, ve kterych jsou Zaci vedeni ke komunikaci s lidmi riznymi prostfedky a upozoriiovat na
mozna rizika pfi komunikaci s cizimi lidmi

motivovat zaky k ucasti na recitacnich a péveckych prehlidkach
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Kompetence socialni a
personalni

Rozvijet u zakt schopnost
spolupracovat
a respektovat praci vlastni

VVVY V VY

pouzivat metody kooperace a tymové spoluprace pii feSeni problémi 1 pfi posuzovani situaci v bézném
Zivoté

smefovat zaka ke schopnosti stiidat role ve skupin€, pozadat o pomoc a radu, vysvétleni spoleénych
ukolt, ocenit kvalitn€j$i postupy feseni svych spoluzéki a chépat efektivnost spoluprace

spolecné s zaky vytvaret pozitivni Skolni a tfidni klima

vést zaky k respektovani spolecné dohodnutych pravidel chovani, na jejichz formulaci se sami podileji
posilovat sebediivéru zdka a jeho samostatny rozvoj

vytvéaret konkrétni ukoly pro skupiny zakt

a druhych
» podporovat ucast zakl na kulturnich, spolecenskych a sportovnich akcich
Kompetence obc¢anské » podnécovat zaky k dislednému plnéni povinnosti a uvédomovani si svych prav ve skolnim i
mimoskolnim prostiedi
» vést k toleranci, Gcté a respektovani individualnich rozdilti mezi lidmi
Ptipravovat zaky jako » rozvijet pozitivni postoj k nasemu kulturnimu i historickému dédictvi
svobodné » vést zaky k postihnuti ekologickych souvislosti a pochopeni environmentalnich problémi v navaznosti
a zodpovédné osobnosti, na ochranu ¢lovéka za mimotadnych situaci
uplatiujici sva prava a plnici » zakum vstépovat zakony, zasady mezilidskych vztahti a spole¢enské normy
své » respektovat vékové, intelektové, socialni a etnické zvlastnosti zaka
povinnosti
» vhodnou nabidkou volitelnych pfedmétii a zdjmovych aktivit pomahat zakiim k profesni orientaci
Kompetence pracovni » doplnovat vyuku o praktické exkurze
» navozovat dostatek modelovych situaci, které povedou zaky k ovérovani svych znalosti a dovednosti
Vv praxi
Pomahat zakiim poznavat a » nabizet situace k propojeni problematiky vyuziti pocitace ve skole, v bézném civilnim i pracovnim
rozvijet své schopnosti Zivote
1 realné moZznosti » upeviovat obecné zasad bezpec¢nosti a hygieny prace, ochrany zdravi, Zivotniho prostiedi, kulturnich a

a uplatnovani ziskané
védomosti a dovednosti pii
profesni orientaci

spolecenskych hodnot
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Kompetence digitalni

Ptipravovat zaky na zivot ve
svéte digitalnich technologii

vést zaky k vyuzivani digitalnich technologii pii nejriznéjsich ¢innostech, pii feSeni nejriznéjsich
problémd,

rozvijet u zakd schopnost orientovat se v digitalnim prostiedi a mit urcity nadhled nad tim, co digitalni
technologie kolem nds ovliviiuji a schopnost na to védomé a s porozuménim reagovat.

vést zaky, aby vyuzivali digitalni technologie, aby si usnadnili praci, zautomatizovali rutinni Cinnosti,
zefektivnili ¢i zjednodusili své pracovni postupy a zkvalitnili vysledky své prace

ucit zaky pouzivat digitalni zatizeni, aplikace a sluzby, vytvaret a upravovat digitalni obsah, kombinovat
ruzné formdty, vyjadiovat se za pomoci digitalnich prostfedki a vyuzivat je pii u€eni i pfi zapojeni do
zivota Skoly a do spolecnosti a samostatné rozhodnout se, které technologie pro jakou ¢innost ¢i feSeny
problém pouzit

vést zaky k ziskavaji, vyhledavaji, kriticky posuzuji, spravuji a sdili data, informace a digitalni obsah, k
tomu voli postupy, zptisoby a prostiedky, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

chépat vyznam digitalnich technologii pro lidskou spole¢nost, seznamuji se s novymi technologiemi,
kriticky hodnoti jejich ptinosy a reflektuji rizika jejich vyuzivani

ptedchézet situacim ohrozujicim bezpec¢nost zatfizeni i dat, situacim s negativnim dopadem na jeho
télesné a duSevni zdravi 1 zdravi ostatnich a pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim
prostiedi jednat eticky

13




3.3 ZABEZPECENI VYUKY ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

Nasim cilem je zajistit potfebnou podporu zékovi a rodin€, ve spolupraci s uciteli vytvofit ve Skole takové podminky, které budou rozvijet
schopnosti zéka.

Zici se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Z4ky se specialnimi vzdélavacimi potiebami integrujeme do béznych t¥id. Pé¢i o né koordinuje vychovny poradce. Jedna se o
pedagogického pracovnika, ktery je vedenim Skoly povéien i komunikaci se Skolskym poradenskym zatfizenim.

V piipadé vykyvi ¢i slabych vysledku je pisemné sestavovan plan pedagogické podpory (PLPP). Na jeho sestaveni se podili zpravidla
vychovny poradce a ptislusni ucitelé. Na 1. stupni je to tfidni ucitel (piipadné ucitel konkrétniho pfedmétu, pokud se nejedna o tfidniho ucitele),
na 2. stupni vyucujici konkrétnich vyucovacich predméti, ve kterych zak vykazuje problémy s jeho zvladanim uciva. V PLPP jsou popsany
potize Zéka, stanoveny metody prace s Zakem, zplsoby kontroly osvojeni védomosti a dovednosti. Vychovny poradce ve spolupraci s tfidnim
ucitelem organizuje schiizku se zakonnymi zastupci zaka i zakem samotnym. Pfedmétem schiizky je seznameni s PLPP a také s terminem jeho
vyhodnoceni. Toto vyhodnoceni se provadi zpravidla do tii mésict. S PLPP jsou na poradach sezndmeni i ostatni vyucujici.

Pokud do doby uréené v PLPP nedojde ke zlepSeni, je Zakovi doporuceno vyuziti poradenské pomoci poradenského zatizeni ke
specifikaci jeho specidlnich vzdélavacich potieb.

Dalsi prace s zakem pak vyplyva z doporuceni a pfiznaného stupné podpory, zejména
1) V oblasti metod vyuky

Respektovani odlisnych stylti ueni jednotlivych zakt

Metody a formy, které umozni Castéjsi kontrolu a poskytovani zpétné vazby zakovi
Diiraz na logickou provéazanost a smysluplnost

Respektovani pracovniho tempa zaki a poskytnuti dostatecného casu ke zvladnuti tkolu
Slovni hodnoceni-na Zadost zdkonného zastupce Zaka a dle doporuceni PPP
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2) V oblasti organizace vyuky

Stiidani forem a ¢innosti béhem vyuky

Vyuzivéani skupinové vyuky

Postupny ptechod k systému kooperativni vyuky

V piipadé potteby vlozeni kratké piestavky béhem vyucovaci hodiny
e Uvolnéni z n¢kterych predméta

Dle doporuceni PPP a zadosti zakonnych zastupcti zaka je pisemn¢ sestavovan individualni vzdélavaci plan (IVP). Pti jeho sestavovani se
vychdzi z § 3 Vyhlasky 27/2016 Sb. Na jeho vytvofeni se zpravidla podili vychovny poradce, tfidni ucitel a vyucujici konkrétnich pfedméti.
Sestaveni konzultujeme s PPP. V IVP miiZe dojit k redukci uciva, ¢i ptimo k upraveé ocekavanych vystupt. Pii takovéto redukci vychazime z
minimalnich o¢ekavanych vystupii uvedenych v RVP, pfihlizi se i ke schopnostem Zaka. S IVP jsou na informativni schiizce seznamovani
zéakonni zastupci, na 2. stupni i zak. Pti poradach informuje tfidni ucitel i ostatni pedagogické pracovniky. Napliiovani IVP se vyhodnocuje,
zpravidla jednou ro¢n¢, vyhodnoceni konzultujeme s PPP, je s nim seznamovan zakonny zastupce, pfipadné zak.

Pokud je zdkovi nebo zakiim v rdmci podplrnych opatieni ptidélen pedagogicky asistent, spolupracuje velmi tizce s tfidnim ucitelem a
vyucujicimi jednotlivych predméta. Podili se 1 na tvorbé a vyhodnoceni IVP, komunikuje se zakonnymi zastupci zaka. Napln a rozsah ¢innosti
vyplyvéa z rozsahu dle doporuceni PPP a z § 5 Vyhlasky 27/2016 Sb.

Zabezpeceni vyuky Zakt nadanych a mimoradné nadanych

Rozpoznat mimotadné nadédni Zaka je dlouhodoby, a viibec ne jednoduchy proces. Jde predevSim o pozorovani zéka ve Skolni préci,
rozbor vysledku jeho prace, hodnoceni testli a tiloh, rozhovory se zdkem a jeho rodici. VSe je o to sloZitéjsi, Ze Casto nemusi jit o mimotfadné
nadani, ale pouze o nerovnomérny zrychleny vyvoj, ktery se postupné mize vyrovnavat s vékovou normou a ve vysledku se miize pohybovat v
pasmu lepSiho priméru.

V ptipad¢ mozného nadani Zdka se vypracovava pisemné plan pedagogické podpory (PLPP). Na jeho sestaveni se zpravidla podili
vychovny poradce a ptislusni ucitelé predmétti, v nichz zak vykazuje nadani. Na 1. stupni je to téidni ucitel. V PLPP jsou popsany charakteristiky
zéka, oblast, ve které projevuje nadani, stanoveny metody prace s zdkem. Vychovny poradce ve spoluprici s tfidnim ucitelem organizuje
schlizku se zdkonnymi zéstupci zéka 1 zakem samotnym. Pfedmétem schlizky je sezndmeni s PLPP a také s terminem jeho vyhodnoceni. Toto
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vyhodnoceni se provadi zpravidla do tii mésicii. S PLPP jsou na poradach seznameni i ostatni vyucujici. Pro podrobné;si a kvalifikovangéjsi
rozpoznani mimotadného nadéni vyuzivame sluzeb PPP.

Na zékladé doporuceni PPP a zadosti zakonnych zastupcti je pro zaky nadané ¢i mimotadné nadané pisemné sestavovan IVP. Na jeho
sestavovani se podili zejména tfidni ucitel, vyucujici predméta, ve kterych se projevuje mimotadné nadani zaka, a vychovny poradce. Vse je
konzultovano s PPP. Pti sestavovani IVP vychazime z obsahu IVP stanoveného v § 28 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. Prace na sestavni I[VP jsou
zahajeny okamzité po obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zatizeni. IVP je sestaven nejpozdéji do jednoho mésice od obdrzeni
doporuceni skolského poradenského zatfizeni. Soucasti IVP je termin vyhodnoceni napliiovani IVP a mtze téz obsahovat i termin pribézného
hodnoceni IVP, je-1i to ucelné. IVP se obvykle zpracovava na rok, mize byt pribézné upravovan. Tyto zmény vzdy musi byt se souhlasem
zakonného zastupce zdka. Vychovny poradce po podpisu IVP zdkonnym zéstupcem zéka a ziskani pisemného informovaného souhlasu
zakonného zastupce zaka pteda informace o zahdjeni poskytovani podpirnych opatteni podle IVP zastupci feditele Skoly, ktery je zaznamena do
Skolni matriky.

Ani pro zédky nadané a mimotadné nadané u nés nevytvarime specialni tfidy, zaci jsou integrovani do béznych tiid.
Specifikace provadéni podplrnych opatieni a Uprav vzdélavaciho procesu nadanych a mimotfadné nadanych zaki na nasi skole:
obohacovani vzdélavaciho obsahu
zadavani specifickych tkold, projekti

priprava a cast na soutézich vcetné celostatnich a mezinarodnich kol
nabidka volitelnych vyu€ovacich pfedmétl, nepovinnych predméti a zdjmovych aktivit.

Vzdélavani Zaku se socialnim znevyhodnénim

Do této skupiny patii Zaci, kteti pochdzeji z prostiedi socialné, kulturn€ a jazykove odliSného. Hlavni problémem je zpravidla
nedostatecnd znalost vzdélavaciho jazyka.

Pozornost je tieba pii praci s t€émito détmi vénovat nejen osvojeni ¢eského jazyka, seznameni se s ceskym prostredim, kulturnimi
zvyklostmi a tradicemi, ale ve shodé se Skolskym zakonem umoznit t€émto détem budovani jejich vlastni identity, ktera bude vychazet z jejich
ptuvodniho prostiedi.

e zavedeni krouZzku ¢eského jazyka pro tyto zaky
e specifické ucebnice a pomticky
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e tolerance Vv jinych pfedmétech

e individudlni prace s zdkem

e jasné stanoveni pravidel dochazky do skoly a zptisobu omlouvani zaki
e vytvaret pfiznivé klima ve skole pro tyto zaky

e zallenovat zaky do kolektivu tfidy

e vytvafeni ptiznivého klimatu pro ptisobeni téchto déti na Skole.

Vzdélavani zaki z odliSného kulturniho prostredi, Zaka cizinca

Na zaklad& Pokynu MSMT ¢&.j. 21836/2000-11 poskytuji zakladni §koly vzdélani cizinctim, kterym bylo udéleno povoleni k trvalému
pobytu na izemi CR, cizinctim s kratkodobymi vizy, bez viza, azylantim a s vizem do&asné ochrany. Po dobu plnéni $kolni dochazky je vzdélani
poskytnuto bezplatné. Pii zatazeni cizince do ro¢niku a pfi jeho hodnoceni se ptihlizi k jeho znalosti ¢eského jazyka a trovni dosazeného
vzdélani. Zavazné nedostatky v osvojenych védomostech z daného predmétu se povazuji za objektivni pticinu, pro kterou zak nemusi byt v
prabéhu prvniho roku Skolni dochazky ve skole klasifikovan. V takovém ptipadé€ na konci Skolniho roku bude mit na vysvédceni ,,neprospél* a
opakuje ro¢nik. Tyto zaky lze povazovat za zaky se socialnim znevyhodnénim, tudiz jsou zatazeni do programu poskytovani vyrovnavacich
opatfeni.

17



3.4. Zaclenéni prirezovych témat

Prifezova témata jsou za¢lenéna do vzdélavaciho obsahu jednotlivych vyuovacich predméti podle nasledujici tabulky. Casteéné budou

realizovana formou projektu ¢i v ostatnich aktivitach Skoly.

Formy a metody zaclenovani prurezovych témat:

e Besedy

e Komunikativni kruh

e Exkurze

e Naucné vychazky

e Piednasky (vypravéni) odbornikt

Tabulka piehledu priiFezovych témat SVP

I. stupen Il. stupen

Osobnostni a socialni vychova l.ro¢nik | 2.ro¢nik | 3.ro¢nik | 4.rocnik | S.ro¢nik | 6.ro¢nik | 7.ro¢nik 8.ro¢nik | 9.ro¢nik
OSV 1 — Rozvoj schopnosti poznavani Cj Aj Sj Si Si
OSV 2 - Sebepoznani a sebepojeti PRV Sj Pi,Sj Si
OSV 3 - Seberegulace a sebeorganizace M P
OSV 4 - Psychohygiena Tv Tv
OSV 5 — Kreativita Pv Vv
OSV 6 - Poznavani lidi Tv TV.Nj, Sj Nj,Sj Nj,Sj
OSV 7 - Mezilidské vztahy PRV VkZ Nj, Nj,Sj Nj,Si,D
OSV 8 - Komunikace Cj Cj Nj, Sj Tv,Nj,Sj | NjSj
OSV 9 - Kooperace a kompetice Tv
OSV 10 - Reseni problémil a rozhodovaci M M

dovednosti

OSV 11 - Hodnoty, postoje, prakticka etika Cj D
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Vychova demokratického ob¢ana 1.ro¢nik | 2.ro¢nik | 3.ro¢nik | 4.ro¢nik | 5.ro¢nik | 6.ro¢nik | 7.ro¢nik 8.ro¢nik | 9.rocnik
VDO 1 — Obdanska spole¢nost a §kola Sj Sj VO,Sj
VDO 2 - Ob¢an, ob¢anska spolecnost a stat VI VO
VDO 3 - Formy participace ob&ani v VI VO

politickém zivoté
VDO 4 - Principy demokracie jako formy VI D VO
vlady a zptisobu rozhodovani

Vychova k mySleni v evropskych a l.ro¢nik | 2.roénik | 3.ro¢nik | 4.ro¢nik | 5.ro¢nik | 6.ro¢nik | 7.ro¢nik 8.ro¢nik | 9.ro¢nik

globalnich souvislostech
VMEGS 1 — Evropa a svét nés zajima Aj Rj,Nj.Sj ZNj.Sj Nj,Sj
VMEGS 2 - Objevujeme Evropu a svét VI Nj,Sj ZNj.Sj Nj,Sj
VMEGS 3 - Jsme Evropané Nj,Sj Nj,Si | D,NJSj

Multikulturni vychova 1.ro¢nik | 2.ro¢nik | 3.ro¢nik | 4.ro¢nik | 5.ro¢nik | 6.ro¢nik | 7.ro¢nik 8.rocnik | 9.rocnik
MuV 1 — Kulturni diference PRV Nj,Sj Ni,Si | Z AjSj
MuV 2 - Lidské vztahy Cj Aj VO
MuV 3 - Etnicky ptivod Cj Sj Pt,Sj Sj
MuV 4 - Multikulturalita Aj Aj Aj, Nj,Rj, | AN}, Sj | Nj.Sj

Sj
MuV 5 - Princip socidlniho smiru a solidarity
Environmentalni vychova l.ro¢nik | 2.ro¢nik | 3.ro¢nik | 4.ro¢nik | 5.ro¢nik | 6.ro¢nik | 7.rocnik 8.rocnik | 9.ro¢nik
EV 1 — Ekosystémy Pri Z
EV 2 - Zakladni podminky zivota Pt Pt
EV 3 - Lidské aktivity a problémy Zivotniho Sj Sj Pi,Sj
prostredi

EV 4 - Vztah ¢lovéka k prostredi PRV Z
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Medialni vychova l.ro¢nik | 2.ro¢nik | 3.ro¢nik | 4.rocnik | S5.ro¢nik | 6.ro¢nik | 7.roc¢nik 8.ro¢nik | 9.rocnik
MeV 1 — Kritické ¢teni a vnimani medialnich Cj, Inf Inf Inf Cj,Inf Inf Inf
sdéleni
MeV 2 - Interpretace vztahu medialniho Cj Sj,Inf Sj,Inf | Cj,Sj,inf
sdéleni a reality
MeV 3 - Stavba medialnich sdéleni Cj Cj
MeV 4 - Vnimani autora medidlniho sdéleni Cj Inf
MeV 5 - Fungovani a vliv médii ve Cj
spole¢nosti
MeV 6 - Tvorba medialniho sd€leni Inf Inf Cj
MeV 7 - Prace v realiza¢nim tymu Aj,Inf Rj
Eticka vychova l.ro¢nik | 2.roénik | 3.ro¢nik | 4.ro¢nik | 5.ro¢nik | 6.ro¢nik | 7.ro¢nik 8.ro¢nik | 9.ro¢nik
EtV 1 — Mezilidské vztahy a komunikace PRV Cj,Sj Si Si
EtV 2 — Dustojnost lidské osoby VI D D
EtV 3 — Pozitivni hodnoceni druhych Tv Tv
EtV 4 — Kreativita a iniciativita Vv Vv
EtV 5 — Komunikace citll VkZ Sj Sj Sj
EtV 6 — Interpersonalni a socidlni empatie
EtV 7 — Asertivita Tv Tv
EtV 8 — Redlné a zobrazené vzory Cj Cj
EtV 9 — Prosocidlni chovéni v osobnich vz. PRV VkZ
EtV 10 — Prosocidlni chovani ve vefejném PRV VO

Zivoté
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3.5. Profil absolventa
74k nasi Skoly je:
e aktivni v poznavani svéta a dokaze nakladat se ziskanymi informacemi
rozhoduje samostatné, dokaze si poradit pii feSeni problémil
umi otevien¢ naslouchat, nema zabrany pifi komunikaci se svym okolim
je psychicky odolny vii¢i negativnim jeviim kolem sebe a viici stresu
uvédomuje si vyznam svého zdravi a osobni zodpoveédnost v péci o né, sviij Zivotni styl ptizplisobuje potiebé o zdravi pecovat
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4, UCebni plan

4.1. Povinné vyucovaci predméty na 1. stupni

Vyucovaci 1.ro¢nik 2.ro¢nik 3.ro¢nik 4.roc¢nik 5.ro¢nik Celkem Z toho
predmét predméty disponibilni

Cesky jazyk 7+2 7+1 7+2 6+2 6+1 41 8
Anglicky jazyk - - 3 3 3 9 0
Matematika 3+2 4+1 4+1 4+1 5 25 5
Informatika - - - 1 1 2 0
Prvouka 1+1 1+1 1+1 - - 3 3
Prirodovéda - - 2 2 4 0
Vlastivéda - - - 2 2 4 0
Hudebni vychova 1 1 1 1 1 5 0
Vytvarna vychova 1 2 1 1 2 7 0
Télesna vychova 2 2 2 2 2 10 0
Pracovni vychova 1 1 1 1 1 5 0
Celkova 21 21 24 26 26 118
¢asova dotace
Z toho 5 3 4 3 1 16
disponibilni
¢as. dotace

Poznamky k u¢ebnimu planu:
e Disponibilni ¢asova dotace jednotlivych pfedméti slouzi k realizaci projektt a prufezovych témat.
e Zména ucebniho planu pro 1. stupenn vyhrazena.
e V pfipad¢ zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi je mozné vyuzit disponibilni ¢asovou dotaci
v SVP k zafazeni predméti specialné pedagogické péce.
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4.2. Povinné vyucovaci predméty na 2. stupni

Vzdélavaci oblasti Vzdélavaci obory 6. | 7. | 8. | 9. | Celkem predméty | Z toho disponibilni
Cesky jazyk a literatura Cj | 4+1 | 4+1 | 4+1 | 3+2 20 B
Jazyk a jazykova komunikace Cizijazyk 1 Aj 3+1 | 3 |3+1| 3 14 2
Cizi jazyk 2 Nj, Rj / 2 2 2 6 0
Matematika a jeji aplikace Matematika M 3+1 | 4+1 | 4+1 | 4+1 19 4
Informacni a komunikacni technologie
Informatika Inf 1 1 1 1 4 0
D¢jepis D 2 2 2 2 8
Clovék a spole¢nost Vychova k obcanstvi VO 1 1 2 0
Fyzika F 1 2 2 | 1+1 7
Clovék a ptiroda Chemie Ch [ 11| 2] 2 4 6
Ptirodopis PF 1 [1+1 ] 2 |[1+] 7
Zemepis Z 2 | 1+1 | 1+1 | 1+1 8
Hudebni vychova Hv 1 1 1 1 4
Umeéni a kultura Vytvarna vychova Vv 2 1 1 1 5 0
Vychova ke zdravi 1 1 / / 2
Clovék a zdravi Télesna vychova Tv 2 | 2|2 ]2 8 0
Clovék a svét prace Pracovni vychova Pv 2 1 / / 3 0
Volitelné +1 | / / / 0 1
29 130 ] 3 | 31 122 18
Celkova povinna ¢asova dotace
122 = 104+18

Poznamky k u¢ebnimu planu:

e Disponibilni ¢asova dotace jednotlivych predméti slouzi k realizaci projektii a prafezovych témat.

e Na vyuku télesné vychovy se spojuji 6. a 7. ro¢nik a 8. a 9. ro¢nik (zvlast’ divky a chlapci).

e Zmeéna ucebniho planu pro 2. stupenl vyhrazena.

e V piipadé¢ zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami s pfiznanymi podpirnymi opatfenimi je mozné vyuzit disponibilni ¢asovou dotaci
v SVP k zafazeni piedméti specialné pedagogické péce.
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4.3. Volitelné predméty

Volitelné piedméty jsou v u¢ebnim planu zatazeny do 7. — 9. ro¢niku.
Z nabidky v daném roc¢niku se uskutecni vyuka téch predmétii, do nichz se ptihlasi dostate¢ny pocet zaka
- nabizime podle moznosti - volba povolani

- informatika

- péce o domacnost

- sportovni hry

- ptirodopisna praktika

- dramatickd vychova

- matematicka cviceni

- konverzace v Aj

6. ro¢nik | 7. roénik | 8. ro¢nik | 9. ro¢nik

Tydenni ¢asova dotace 1h Oh Oh Oh
volitelnych predmétt
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5. Vzdélavaci obsah oblasti

Pro kazdy vyucovaci pfedmét u¢ebniho planu pro 1. a pro 2. stupeii jsou zpracovany ucebni osnovy V tomto ¢lenéni:

charakteristika vyucovaciho pfedmétu
vystupy zaka

uc¢ivo — obsah

prufezova témata

Mo

6. Hodnoceni zaku $koly

6.1. Pravidla pro hodnoceni

Hodnoceni pribéhu a vysledkli vzdélavani a chovani 7kl je dilleZitou soucasti vychovné a vzdélavaci prace skoly. Hodnoceni je proces
vicestranny, jsou do ného zapojeni ucitelé, zaci i jejich rodice. Tato pfiloha Skolniho fadu stanovuje v souladu se zakonem 561/2004 Sb. a
vyhlaskou 48/2005 Sb. pravidla pro hodnoceni.

Hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani a chovani zaka je:
a) jednoznacné
b) srozumitelné
¢) srovnatelné s pfedem stanovenymi kritérii
d) vécné
e) vSestranné

Ziskavani podklada pro hodnoceni

Podklady pro hodnoceni zakl ziskéva kazdy ucitel pribézné a jednorazove.
K prubéznym podkladim patii pozorovani ptistupu a projevii zaku, jejich Gsili a aktivity. Mezi jednordzové zpusoby fadime ustni zkouSeni,
pisemné prace, vytvarné ¢i rukodélné prace, sportovni vykony, zpracovand témata (referaty, projekty), semindrni prace, hudebni projevy.
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6.2. Hodnoceni chovani zaku

Kazdy vyucujici pribézné pozoruje projevy a chovani zakl. V ptipad¢ potiteby kontaktuje tfidniho ucitele Ci feditele Skoly. Veskeré naznaky
socialné patologického chovani je tfeba pribézné neprodlené konzultovat s tfidnim ucitelem, vychovnym poradcem, ¢i feditelem Skoly. Ptrikladné
chovani, projevy solidarity, iniciativy, stateCnosti atd. je tieba pribézné ocenovat nejlépe formou slovniho uznani. Pfi vyjadieni slovniho (¢i
jiného) uznani je tfeba dat pozor, abychom ocenovali chovani a jednani ditéte, ale abychom hodnoceni nevztahovali k charakteru a hodnoté
osobnosti ditéte.

Pololetni hodnoceni chovani
Pololetni hodnoceni chovéni zakii navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, kteti ve tfidé vyucuji, a s ostatnimi uciteli a rozhoduje o ném
feditel po projednani v pedagogické radé.
1. Kiritériem pro klasifikaci chovani je dodrZzovani pravidel chovani (Skolni fad).
2. Pti klasifikaci chovani se prihlizi k vé€ku, moralni a rozumové vyspélosti zaka. K udélenym opattenim k posileni kédzné¢ se ptihlizi pouze
tehdy, jestliZe tato opatieni byla netucinna.
3. Kiritéria pro jednotlivé stupné klasifikace jsou nasledujici:

Stupeii 1 (velmi dobré)
Zak se snazi dodrzovat pravidla chovani stanovend Skolnim fadem. M4 kladny vztah ke spoluzakiim, pracovnikim Skoly i ostatnim lidem.
Prestupktl se dopousti ojedinéle. Je schopen pfijmout opravnénou kritiku a pfipadné chyby se snazi napravit.

Stupeni 2 (uspokojivé)
Zak poruSuje pravidla stanovena Skolnim fadem. Dopusti se zavazného piestupku nebo se opakované dopousti méné zavaznych piestupk.
Neni pfili§ ochoten piijmout odpovédnost za své chovani, nema pftili§ snahu prestupky napravovat.

Stupen 3 (neuspokojivé)
Zak hrubym zplsobem a opakované porusuje pravidla stanovend Skolnim fadem. NaruSuje ¢innost kolektivu nebo se dopousti pokleskt
v mravném chovani. Neni ochoten pfijmout opravnénou kritiku a nema snahu o napravu prohtesku.

Priibézné hodnoceni chovani a pristupu
K prubéznému hodnoceni chovani a piistupu zakl slouzi vychovné opatteni. Udéluji se za jednordzové jednani ¢i souhrnné za Ctvrtleti.
Vv pfipadé Skolni pochvaly i za celé pololeti.
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Vychovna opatieni

Pti potiebé vyslovit uznani se ud€luje:
a) tridni pochvala
b) Skolni pochvala

Pti poruseni povinnosti stanovenych skolnim fddem lze podle zavaznosti tohoto poruseni zakovi ud¢lit:
a) napomenuti tfidniho ucitele
b) dutku tfidniho ulitele
c) dutku feditele skoly

6.3. Pravidla pro udélovani pochval

Tridni pochvala
O podobé¢, rozsahu a divodu udéleni rozhoduje tfidni ucitel.

Skolni pochvala

Reditel $koly miZze na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné pravnické &i fyzické osoby Zakovi po projednani na
pedagogické rad€ udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za mimotadny projev lidskosti, ob&anské ¢i Skolni iniciativy, zasluZzny nebo statecny €in
nebo za dlouholetou GspéSnou praci.

Ttidni ucitel mize na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnéth ostatnich vyucujicich zékovi po projednani s feditelem Skoly
udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za vyrazny projev $kolni iniciativy nebo za tispésnou praci.

6.4. Pravidla pro udélovani dutek

Dutky se ud¢€luji za jednordzova poruseni pravidel nebo za opakované porusovani Skolniho fadu, zapominani ¢i neplnéni povinnosti.
Ditky slouZzi jako upozornéni na problémy s dodrZovanim pravidel, které by pozd¢ji mohly vést v zavaznéjSich ptipadech 1 ke snizeni znamky
Z chovani.
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Napomenuti tfidniho uditele
Za opakované drobné porusSovani Skolniho fadu, obCasné zapominani a obcasné neplnéni povinnosti.

Dutka tFidniho ucitele
(za Ctvrtleti).
O udéleni dutky tfidniho ucitele rozhoduje tfidni ucitel. Tfidni ucitel neprodlen¢ ozndmi fediteli Skoly ulozeni ditky tfidniho ucitele.

Diitka reditele Skoly
Za hrubé jednordzové poruseni Skolniho fadu, pravidel mezilidského chovani ¢i velmi ¢asté zapominani a neplnéni povinnosti (za Ctvrtleti).
Dutku feditele skoly 1ze udélit pouze po projednani v pedagogické rad¢.

Ostatni pravidla

Reditel $koly nebo tiidni uéitel oznami diivody udéleni vychovného opatieni prokazatelnym zptisobem zastupci Zaka.

Udgleni skolni pochvaly a jiného ocenéni a ulozeni napomenuti nebo diitky se zaznamenava do dokumentace Skoly. Ud¢leni skolni pochvaly
a jiného ocenéni se zaznamenava na vysvédceni za pololeti, v némz bylo udéleno feditelem skoly.

6.5. Hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaka
Hodnoceni vysledki vzdélavani Zaka probiha obousmérné:
a) sebehodnocenim Zaka
b) hodnocenim ze strany vyucujiciho
Sebehodnoceni Zaka
74k je veden ke kritickému mysleni a schopnosti hodnoceni své prace a svého jednani.
Sebehodnoceni zéka probiha pribézné i souhrnné jednorazove.

Priubézné sebehodnoceni
Po ustnim ¢i individualnim pisemném zkouseni dostane zak prostor, aby sdm ohodnotil svou ptipravu a svlij vykon. Co se podaftilo, co

MV

nikoliv, ¢emu nerozumi, co by bylo mozno eventuelné udélat pro to, aby byl piisti vysledek lepsi.
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Toto pravidlo neplati z technickych divoda u pisemnych praci, které vypracovava celd tfida najednou. V ptipad¢ téchto praci rozebere ucitel
po jejich oprave obecné silné stranky i slabiny vykonu zaki, vysvétli ¢asté chyby a da zakiim prostor, aby se mohl k praci vyjadrit.

Souhrnné sebehodnoceni

Souhrnné sebehodnoceni se provadi alespon jednou za Ctvrtleti, zak se pokusi vyjadfit, v ¢em dosahl nejvétsiho pokroku, kde citi slabiny a
zamysli se nad tim, co by se dalo ud¢lat v budoucnu 1épe.

r v r

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani Zaka ze strany ucitele je:

a) jednoznacné
b) srozumitelné
C) srovnatelné s pfedem stanovenymi kritérii
d) vécné
e) vSestranné
Hodnoceni poskytuje Zdkovi a jeho rodi¢iim zpétnou vazbu o jeho praci, vysledcich prace, pokroku a pfistupu k vyucovani.
Slovni hodnoceni:
Slovni hodnoceni pouZivame v ptipadech, Ze si to pieji rodice Zéka, na navrh psychologicko-pedagogické poradny ¢i v dalSich piipadech,
které jsou v zajmu zéka. Slovni hodnoceni popisuje miru zvladnuti uciva, pfistup a pokroky zdka a naznacuje moznosti jeho dalsiho rozvoje.
Zak dostava slovni hodnoceni priibézné, ucelen& nejméné jednou za mésic.

Pouzivani slovniho hodnoceni:

O pouziti slovniho nebo kombinovaného hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka na vysvédceni ve Skole nebo ve tfidé rozhoduje feditel Skoly
po projednéni v pedagogické radé.

U zéka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditel Skoly o pouZziti slovniho hodnoceni na zaklad¢é zadosti zakonného zastupce zéka.
Pro tcely slovniho hodnoceni jsou pouZzity formulace tak, aby bylo ziejmé, kterému klasifikaénimu stupni slovni hodnoceni odpovida.

Ttidni uitel po projednani s vyucujicimi ostatnich predmét prevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni
Vv pfipadé prestupu zaka na Skolu, kterd hodnoti odliSnym zplisobem, a to na Zadost této Skoly nebo zdkonného zéstupce Zéka.

Je-li zak hodnocen slovné, prevede tfidni ucitel po projednani s vyucujicimi ostatnich pfedmétti slovni hodnoceni do klasifikace pro ucely
pfijimaciho fizeni ke sttednimu vzdélavani.
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Celkové hodnoceni na vysvédceni v pripadé slovniho hodnoceni

74k je hodnocen slovem: prospél nebo neprospél.
Hodnoceni ,,neprospél” se pouzije tehdy, pokud Zak zasadnim zplisobem nedokdzal rozvinout kompetence stanovené osnovami pro zéakladni
skolu, po 1.9. 2007 v RVP ZV a SVP v jednotlivych oblastech.

Hodnoceni znamkou:

Hodnoceni zndmkou zahrnuje hodnoceni vykonu zaka, jeho ptistupu a tirovné dosazené¢ho pokroku v urcité oblasti.

Znédmky maji riznou hodnotu (dle charakteru, rozsahu a naro¢nosti hodnocené €innosti), proto nelze predpokladat, ze vyslednd pololetni
znamka je primérem jednotlivych znamek dosazenych ve stanoveném obdobi.

Pro zkvalitnéni klasifikace mohou ucitelé 1. stupné v pribézné klasifikaci pouzivat v I. a II. ro¢niku také razitka s obrazky. Ve vSech
ro¢nicich (I. — IX.) ucitel pouziva v priabézné klasifikaci dle potieby 1* feceno ,,jedni¢ka s hvézdickou za bezchybny vykon a estetickou upravu
(zejména v pisankach, slohovych pracich, ¢tenafskych denicich apod.); 1- ,,jedna minus®, jestlize je vykon zdka hodnocen pedagogem piesné
mezi stupni vyborny a chvalitebny; 2- ,,dva minus®, jestlize je vykon zdka hodnocen pedagogem piesné mezi stupni chvalitebny a dobry; 3- ,,tfi
minus®, jestlize je vykon zdka hodnocen pedagogem piesné mezi stupni dobry a dostatecny; 4- ,,Ctyfi minus®, jestlize je vykon zéka hodnocen
pedagogem piesné mezi stupni dostatecny a nedostatecny.

Ucitel pri klasifikaci vnima rizika subjektivniho pohledu na zéka a jeho ptipadné demotivujici nasledky. Vyznam znamek proto neptecenuje.
Z4ky je tieba vést k tomu, aby se neu¢ili pouze pro znamky. Je tfeba hledat i jiné formy motivace.

Pted sdélenim vysledki tstni klasifikace necha ucitel zékovi prostor, aby sam pojmenoval klady a nedostatky své ptipravy a svého vykonu.

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace, pojmenuje klady i nedostatky hodnocenych vykont, vytvori. Chyby zdka vyuzije
k vysvétleni nepochopeného a doporuci zakovi, na co se ma zaméfit, aby mohl pfiste uspét 1épe.

Pfi Gstnim zkouSeni oznami ucitel zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek, praci a praktickych
¢innosti ozndmi Zakovi nejpozdéji do 14 (Ctrnacti) dnd.

Kontrolni pisemné préace a dalsi druhy zkouSek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely Skolni rok.

Termin kontrolni pisemné prace se oznamuje zpravidla piedem.

Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zéka.

V ptipadé, ze zékovi hrozi hodnoceni ,,neprospél® v nékterém predmétu, seznami ptislusny vyucujici s touto skutecnosti prokazatelnym
zpiisobem zakonného zastupce zaka.:

a) V L pololeti nejpozdéji do 15.12.
b) v IL pololeti nejpozdéji do 10.5.

Stejnym zpuisobem seznami vyucujici zakonného zastupce Zaka i v piipadé, Ze se prospéch zaka v nékterém z pfedméti zhorsil o vice nez dva

(2) stupné.
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Celkové hodnoceni Zaka na vysvédceni se vyjadiruje stupni
a) prospél(a) s vyznamenanim
b) prospél(a)
C) neprospél(a)
d) nehodnocen(a)

Prospél(a) s vyznamenanim, neni-li v zadném z povinnych piedméti stanovenych SVP hodnocen na vysvéd¢eni stupném prospéchu
hor$im nez chvalitebny (2) a z chovani stupném neuspokojivym (3), primér stupiiti prospéchu ze vSech povinnych predméta neni vyssi nez 1,5.

Prospél(a), neni-li vzadném z povinnych pfedmétd hodnocen na vysvédCeni stupném nedostateény (5) nebo odpovidajicim slovnim
hodnocenim.

Neprospél(a), je-li vn€kterém z povinnych predméti hodnocen stupném prospéchu nedostate¢ny (5) nebo odpovidajicim slovnim
hodnocenim.

Minimalni poéty znamek

U pfedméth s jednohodinovou dotaci je tieba vychdzet pti klasifikaci alesponi ze tfi zndmek, z toho minimalné jedna z tstniho zkouSeni (s
vyjimkou praktickych pfedméta a télesné vychovy) za pololeti, u pfedméti s dvouhodinovou dotaci alespon dvou znamek za Ctvrtleti, z toho
minimalné jedna z Gstniho zkouSeni, u predmétt s tithodinovou dotaci a vice, alespoil pét znamek za Ctvrtleti, z toho minimalné jedna z Gstniho
zkouSeni.

Vyjimku tvoii dlouhodobéjsi nepfitomnost Zdka na vyucovani z vdznych divodd (nemoc), kterd muze byt feSena komisionalnim
piezkouSenim (viz dale).
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6.6. Klasifikace v teoretickych vyuc¢ovacich piedmétech

Stupeii vyborny (1)
74k si osvojil pozadované kompetence. Ovlada pozadované dovednosti, poznatky, fakta, pojmy a zékonitosti ucelend, presné a tplné a
chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykondva pozadované intelektualni a motorické Cinnosti. Samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené
kompetence pii feSeni teoretickych a praktickych ukolt, pfi hodnoceni jevli a zdkonitosti. Mysli logicky spravnég, zfeteln€ se u n¢ho projevuje
samostatnost a tvotivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, piesny a vystizny. Graficky projev je ptesny a esteticky. Vysledky jeho Cinnosti
jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupei chvalitebny (2)
74k si osvojil pozadované kompetence (dovednosti, poznatky, fakta, pojmy a zékonitosti) v podstaté uceleng, pfesné a tuplné. Pohotové
vykonavé pozadované intelektudlni a motorické Cinnosti. Samostatné a produktivné nebo podle menSich podnéti ulitele uplatiiuje osvojené
kompetence pii feSeni teoretickych a praktickych ukolt, pfi hodnoceni jevl a zdkonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a
tvotivost. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledki ¢innosti je zpravidla bez
podstatnych nedostatkli. Graficky projev je esteticky, bez vétSich neptesnosti. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné
texty.

Stupen dobry (3)
74k ma v ucelenosti, pfesnosti a iplnosti osvojeni si pozadovanych kompetenci mezery. Pii vykonavani pozadovanych intelektudlnich a
motorickych ¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéjsi neptesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. V uplatiiovani osvojenych
poznatki a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych tikold se dopousti chyb. Jeho mysleni je veelku spravné, ale je malo tvotivé, v jeho
logice se vyskytuji chyby. V Ustnim a pisemné projevu ma nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkl jeho Cinnosti se
projevuji Cast&jsi nedostatky, graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.

Stupen dostatecny (4)
74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni si pozadovanych kompetenci zavazné mezery. Pfi provadéni pozadovanych
intelektudlnich a motorickych ¢innosti je méalo pohotovy a mé vétsi nedostatky. V uplatiovani osvojenych poznatkii a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych ukoli se vyskytuji zdvazné chyby. Pti vyuZivani poznatkli pro hodnoceni jevil je nesamostatny. V logice mysleni se
vyskytuji zdvazné nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti. V kvalit¢ vysledkil jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji
nedostatky, graficky projev je malo esteticky, zdvazné nedostatky a chyby dovede zdk s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké
tézkosti.
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Stupei nedostateény (5)
74k si pozadované kompetence neosvojil ucelené, piesné a Uplng, ma v nich zavazné a znaéné mezery. Jeho dovednost vykonavat
pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti ma velmi podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych kol se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pii hodnoceni jevii a zékonitosti nedovede své kompetence uplatnit ani
s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u n¢ho Casté logické nedostatky. V Ustnim a pisemném projevu ma zavazné
nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkt jeho Cinnosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné chyby a
nedostatky nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

6.7. Klasifikace v praktickych vyucovacich piredmétech

Stupen vyborny (1)
74k soustavné projevuje kladny vztah k praci a praktickym Ginnostem. Praktické &innosti vykonava pohotové, samostatné uplatiiuje
ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada postupy a zplsoby prace. Dopousti se jen menSich chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavaznych
nedostatktl. Ugelné si organizuje vlastni praci a udrzuje pracovisté v poradku. Snazi se dodrzovat piedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi
praci. Hospodarn€ vyuZziva suroviny, materidl, energii. Spravné obsluhuje a udrzuje laboratorni zatfizeni a pomiicky, néstroje, nafadi a méfidla.
Prekéazky v praci dokaze prekonavat.

Stupei chvalitebny (2)

Zak projevuje kladny vztah k praci a praktickym innostem. Samostatné, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické
poznatky pii praktické Cinnosti. Praktické Cinnosti vykonava samostatné, v pfistupech a zptsobech prace se nevyskytuji podstatné chyby.
Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Uelné si organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v pofadku. Snazi se dodrzovat piedpisy o
bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci. Pfi hospodarném vyuzivani surovin, materidlu a energie se dopousti malych chyb. Laboratorni zafizeni a
pomiicky, nastroje, naradi a métidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Ptekdzky v préaci piekonava s obCasnou pomoci ucitele.

Stupei dobry (3)

Zak projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s vykyvy. Za pomoci uéitele uplatituje ziskané teoretické
poznatky pfi praktické ¢innosti. V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pti postupech a zptisobech prace pottebuje obcasnou pomoc ucitele.
Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje mén¢ ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpe€nosti a ochrané
zdravi pii praci a v malé mife piispiva k tvorbé a ochrané zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuzivat suroviny,
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materidly a energii. K udrzb¢ laboratornich zafizeni, ptistrojii, nafadi a méfidel musi byt podnécovan. Prekazky v préaci pfekonava jen s Castou
pomoci ucitele.
Stupeii dostatecny (4)

74k pracuje bez zajmu a vztahu k praci a praktickym ¢innostem. Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit p¥i praktické &innosti jen za
soustavné pomoci ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pti volbé postupti a zpiisobl prace
potifebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zdvazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné
dba o potadek na pracovisti. Mén¢ dba na dodrzovani ptredpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a o zivotni prostfedi. porusuje zasady
vyuzivani surovin, materidlu a energie. V obsluze a udrzbé laboratornich zatizeni a pomticek, ptistrojii, naradi a métidel se dopousti zadvaznych
nedostatkl. Pfekazky v praci pfekonava jen s pomoci ucitele.

Stupei nedostateény (5)
74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni ani k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem. NedokéaZe ani s pomoci uditele uplatni
ziskané teoretické poznatky pfi praktické Cinnosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a ndvycich mé podstatné nedostatky. Nedokaze
postupovat pfi praci ani s pomoci ucitele. Praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na potradek na pracovisti. Neovlada ptedpisy o
bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a nedba na ochranu Zivotniho prostiedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materialu a energie. V obsluze a
udrzb¢ laboratornich zafizeni a pomucek, ptistrojii, nastroji a métidel se dopousti zavaznych chyb.

6.8. Klasifikace ve vychovnych vyucovacich predmétech

Stupeii vyborny (1)
74k je v &innostech aktivni. Pracuje tvofivé, samostatnd, plné vyuziva své osobni predpoklady. Jeho projev je esteticky ptisobivy,
originalni, procitény, v hudebni a télesné vychové piesny. Osvojené kompetence aplikuje tvofivé. Ma zajem o uméni, estetiku a télesnou kulturu
a projevuje k nim aktivni vztah. Usp&$né rozviji sviij esteticky vkus a t&lesnou zdatnost.

Stupeii chvalitebny (2)
Zak je v Cinnostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zékladé vyuzivani svych osobnich ptfedpokladi. Jeho projev je esteticky
pusobivy a ma jen mens$i nedostatky. Ma zajem o uméni, estetiku a télesnou kulturu. Rozviji si v pozadované mite sviyj esteticky vkus a télesnou
zdatnost.
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Stupeii dobry (3)
Zak je v ¢innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostate¢né své schopnosti. Jeho projev je malo plsobivy,
dopousti se v ném chyb. Nema dostateCny zajem o uméni, estetiku a t€lesnou kulturu. Nerozviji v pozadované mife sviij esteticky vkus a télesnou
zdatnost.

Stupen dostatecny (4)
74k je v ¢innostech malo aktivni a tvoifivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo uspokojivé. Ukoly fesi s castymi chybami.
Projevuje velmi malou snahu a zajem o ¢innosti, nerozviji dostate¢né sviyj esteticky vkus a té€lesnou zdatnost.

Stupei nedostateény (5)

Zak neni v ¢innostech aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou neuspokojivé. Ukoly fesi s velkymi chybami.
Neprojevuje zdjem o ¢innost.

35



6.9. Zasady prevedeni slovniho hodnoceni do klasifikace nebo klasifikace do slovniho hodnoceni pro stanoveni
celkového hodnoceni Zaka na vysvédceni

Ovladnuti uéiva predepsaného osnovami:

1 — vyborny ovlada bezpecné

2 — chvalitebny ovlada

3 — dobry V podstaté ovlada

4 — dostateCny ovlada se zna¢nymi mezerami
5 — nedostate¢ny neovlada

Uroven mysSleni:

1 — vyborny pohotovy, bystry, dobte chape souvislosti
2 — chvalitebny uvazuje celkem samostatné

3 — dobry mensi samostatnost v mysleni

4 — dostatecny nesamostatné mysleni

5 — nedostate¢ny odpovida nespravné i na navodné otazky

Urovei vyjadrovani:

1 - vyborny vystizné, presné

2 — chvalitebny celkem vystizné a pomérné presné

3 — dobry myslenky vyjadiuje pomérné presné, ale s pomoci ndvodnych otazek ucitele

4 — dostate¢ny své myslenky vyjadiuje se znacnymi obtiZemi a za pomoci navodnych otazek ucitele
5 — dostatecny své myslenky nedokéze vyjadiit ani s pomoci navodnych otazek

Uroven aplikace védomosti:

1 - vyborny spolehlivé a uvédoméle uziva védomosti a dovednosti

2 — chvalitebny dovede uzivat védomosti a dovednosti, dop ousti se drobnych chyb
3 — dobry s pomoci ucitele fesi ukoly, pfekondva obtize a odstrafiuje chyby

4 — dostatecny I S pomoci ucitele tézko uziva své védomosti a dovednosti

5 — nedostatecny nedokéze ani s pomoci ulitele uzivat védomosti a dovednosti
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Pile a zajem o uceni:

1 — vyborny aktivni, uci se svédomit¢ a se zajmem

2 — chvalitebny uci se svédomité

3 — dobry K uceni a praci potfebuje mnoho podnéth

4 — dostatecny maly zajem o uceni, potiebuje stalé podnéty
5 — nedostate¢ny pomoc a pobizeni k uceni jsou neucinné

6.10. Hodnoceni zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Hodnoceni mimoiadné nadanych zZiaku

74k, ktery byl zjisténim $kolského poradenského zafizeni oznaden za mimoiadné nadaného Zaka, mize byt vzdélavan se souhlasem
zakonnych zéastupct a dle doporuceni poradenského zafizeni na zakladé individudlniho vzdélavaciho planu, ktery rovnéz stanovuje konkrétni
kritéria jeho hodnoceni.

Hodnoceni chovani zaku se specifickymi poruchami chovani (ADHD)

Pti hodnoceni chovani zakti se SPU jsou zohlediiovany problémy a nedostatky vyplyvajici z charakteru jejich poruchy na zdkladé
odborného vysetieni. Zohlednéni se tyka projevl Zaka vyplyvajicich typu a rozsahu jeho poruchy.
Hodnoceni prospéchu zaka s SPU

Pii hodnoceni prospéchu zaka s SPU jsou zohledniovany problémy a nedostatky vyplyvajici z charakteru jejich poruchy na zakladé
odborného vysetfeni.

74k je hodnocen individualng. Zohlednéni se zpravidla tyka:
- pfiméfené¢ho casu na hodnoceni prace (Ustni 1 pisemné)
- Uprava rozsahu préce tak, aby byl zajistén dostateCny Cas na kontrolu
- respektovani specifickych chyb a chyb vzniklych z nedostatku ¢asu
- ovéfovani spravného pochopeni zadané prace
- klasifikace znamkou, pfipadné kombinace hodnoceni znamkou s moznosti slovniho hodnoceni dle typu a rozsahu poruchy
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Komisionalni zkouSky

1.

5.

6.

Nelze-1i zaka pro zavazné objektivni pfic¢iny klasifikovat na konci prvniho pololeti, urci teditel Skoly pro jeho klasifikaci nahradni
termin, a to tak, aby klasifikace zaka mohla byt provedena nejpozdéji do dvou mésicti po skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné
klasifikovat ani v nahradnim terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti.

Nelze-li zaka pro zavazné objektivni pficiny klasifikovat na konci druhého pololeti, ur¢i feditel $koly pro jeho klasifikaci nahradni
termin, a to tak, aby klasifikace zdka mohla byt provedeny nejpozdéji do konce zati. Do té doby zak podminéné navstévuje nejblizsi
vyssi rocnik. V pfipad¢€, ze nema jesté zkousky v devatém ro¢niku, navstévuje az do tspésného vykonani komisionalni zkousky opét
devaty ro¢nik.

Ma-li zastupce zaka pochybnosti o spravnosti klasifikace v jednotlivych predmétech na konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do
tii pracovnich dnti ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné¢ dovéd¢l, nejpozdéji vSak do tii pracovnich dnl od vydani vysvédceni
pozédat feditele Skoly o jeho komisiondlni pezkousSeni. Je-1i jeho vyuc€ujicim feditel Skoly, podava zadost na krajsky trad.

Komisi pro pfezkouSeni zédka jmenuje tfeditel Skoly. V pfipadé, Ze je vyucujicim feditel, jmenuje komisi krajsky urad. Komise je
triclennd, tvofi ji predseda, ktery je zpravidla feditelem Skoly nebo jim povéfeny ucitel, zkouSejici ucitel, jimz je zpravidla vyucujici
daného piredmétu, a ptisedici, ktery ma aprobaci pro tyz nebo ptibuzny predmét.

Komise zaka ptezkouSi neprodlené, nejpozdéji do ctrnacti (14) dnii. Vysledek piezkouseni, ktery je kone¢ny, sd€li feditel Skoly
prokazatelny zptisobem zdkonnému zastupci zaka. Dalsi piezkouseni je nepiipustné.

V souladu se Skolnim fadem lze Zaka ptfedvolat ke komisiondlni zkouSce pfi absenci vyssi nez 25% za pololeti. O nutnosti konani
komisionalni zkousky rozhodne v tomto ptipad¢ ptislusny vyucujici.

Pti hodnoceni vysledki vzdélavani zakl se Skola fidi Zakonem €. 561/2004 Sb. (Skolsky zdkon), konkrétné § 51 a § 52.
V ptipad¢ konani opravné zkouSky/opravnych zkousek, opakovani ro¢niku a postupu do vyssiho ro¢niku postupuje Skola v souladu se Zakonem
¢. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon), v platném znéni, konkrétné § 53.
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6.11. Spoluprace s rodici v oblasti hodnoceni Zaki

Uspé&sné vzdélavani zaki véetné hodnoceni vyZzaduje spolupraci mezi $kolou a rodiéi. Tato spoluprice mize mit podobu:
e tfidnich schiizek
e konzulta¢nich dnti
e osobnich konzultaci v prab¢hu roku

TFidni schiizky se konaji:
a) z podnétu feditelstvi Skoly v prvnim a tfetim Gtvrtleti,
b) z podnétu tfidniho uéitele v momentu, kdy t¥idni uéitel citi potfebu setkani se v§emi rodi¢i najednou.
Konzulta¢ni dny mohou z rozhodnuti feditele $koly nahradit ¢tvrtletni tfidni schiizky (polovina listopadu, polovina dubna). Konzultaéni dny
se mohou konat v jednom, maximalné dvou dnech (dle dohody uciteld s rodiéi s pfihlédnutim k pozadavkim Skolské rady). Konzulta¢ni dny a
hodiny konzultaci je nutno stanovit pfedem a v¢as dat na védomi rodicovské vetejnosti. Na konzultaénich dnech doporuujeme v ramci lepsi
komunikace uc¢ast rodi¢i i s détmi, jichz se hodnoceni tyka.
Osobni konzultace miiZze prob¢hnout kdykoliv po pfedchozi domluvé na zédklad€ pozadavku rodice ¢i ucitele.

7. Zavéreéna ustanoveni

Nedilnou souéasti Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani ZS Biezno je roéni plan prace $koly zpracovany k datu
zahajeni nového skolniho roku, ktery aktualizuje a uptesniuje text SVP ZV pro dany Skolni rok.

Zmény v SVP Ize provadét na zakladé zavér autoevaluace a evaluace §koly nebo na zékladé navrhii pedagogi $koly, skolni rady, ¢
organu rodi¢ii Zaka Skoly po ukonceni Skolniho roku.
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Tento SVP se vydava ke dni 31.8.2023.

Utinnosti tento SVP nabyva dnem 1.9.2023.
Nabytim G¢innosti tohoto SVP se rusi téinnost SVP ZS BREZNO C.j.: ZS/257/2016 ze dne 1.9.2016.

Ve Bfezné dne 31.8. 2023
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